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La patinoire intercommunale

18 ans déja ! La patinoire intercommunale a ouvert
ses portes le 1 décembre, certains se souviennent
de son ouverture en 2005. Séances scolaires,
cours de patinage, soirées a themes, ou créneaux
parents-enfants, cette année encore uous aueg été
nombreux a chausser les patins. Sans oublier les
vendredis soir spécialement destinés aux jeunes,
avec DJ, sur Les titres qui feront le paysage musical
2024.

La Semaine du handicap

Chaque année, La communauté de communes, via
la Maison des Aidants, organise une semaine de
sensibilisation au handicap. Pour cette nouvelle
édition, les jeunes des CMJ du territoire ont pré-
senté une chanson signée (« Fragile » de Soprano),
enseignée par Isabelle Momméa, de Lassociation
"Bab'ysa signe". Spectacle au conseruatoire inter-
communal, conférences, ateliers pour Lemploi,
séance de cinéma ou encore une matinée gratuite
pour toute La famille a La patinoire intercommunale
étaient au programme de ces journées dont l'objec-
tif est de changer notre regard sur le handicap.

Les collégiens a l'écoute des dangers
dans les cars scolaires

Le service des transports scolaires a organisé
quatre matinées de sensibilisation a la sécurité
avec 840 éleves des classes de 6° autour des chauf-
feurs, personnels intercommunaux, professeurs et
CPE des colleges de Chateaubriant. Ainsi, Les jeunes
ont pu bénéficier d'une demi-journée dédiée a l'ap-
prentissage des risques en transports scolaires, afin
d'avoir conscience du danger lorsque Le car est a
L'arrét, mais aussi pour adopter Les bons réflexes en
cas de probleme sur la route.

m Galerie 29 : une exposition qui a ravi
petits et grands

Aline Brugel, plasticienne et danseuse, a exposé a
la Galerie 29 de Chateaubriant, dans le cadre de la
troisieme saison des parcours d'art qui permettent
a chacun de rencontrer des ceuures et des artistes.
Au programme, des parcours innouants et origi-
naux pour tous les goiits qui mettent a Uhonneur
un art visuel vivant et accessible. Une médiatrice
accueille le public et présente le parcours des
artistes. De nombreuses écoles du territoire béné-
ficient également de cet engagement a travers
['Education artistique et culturelle (EAC).

La communauté de communes mobilisée
pour le DuoDay

Le DuoDay est une journée nationale destinée a
favoriser la création de binéme pour linclusion
des personnes en situation de handicap. Un réfe-
rent accompagne ainsi une personne en situation
de handicap au sein du milieu professionnel. Cette
année 3 bindmes se sont formés, une opportunité
de rencontre pour changer de regard et pouvoir
dépasser nos prejugés. Au programme : découverte
du métier, participation active et immersion dans
Les services intercommunaux.

m Le mois du documentaire en novembre

Tout au long du mois de novembre, bibliotheques
et médiatheques du territoire mettent en valeur
le cinéma du réel au travers de témoignages sur
les grands changements de La société en nous fai-
sant parcourir le monde au travers de nombreuses
galeries de portraits. Des questionnements autour
d'ateliers philo avec des enfants, sur la condition
des femmes agricultrices ou sur les "mauvaises
filles" étaient entre autres au programme. Toutes
Les projections ont été suivies de temps d'échanges
avec le public.



En ce début 2024, nous vous adressons tous nos meilleurs voeux de bonne et heureuse
année, pour vous-méme et notre intercommunalité.

Nous poursuivrons avec une grande motivation toutes les actions entreprises notam-
ment en matiere d'investissements structurants, afin de contribuer a la poursuite du
développement de notre territoire au service des 26 communes.

L'année 2024 verra, en matiere de formation, le doublement des effectifs de l'lUT lequel
s'installera dans un batiment en cours de construction prés du Quai des Entrepreneurs.
Une nouvelle formation sera proposée a la rentrée 2024 : une licence en alternance pour
se former aux métiers des collectivités territoriales, en partenariat avec le CNAM. Une
formation professionnelle adaptée aux besoins de nos communes qui peinent a recru-
ter. Par ailleurs, l'école de production du bois Wood'Up rencontre un vif succes aupres
des jeunes puisque le nombre d'apprenants en premiére année a doublé a la rentrée.
Nous avons fait le choix d'adapter U'offre de formation pour répondre aux besoins des
entreprises locales et ainsi étre a leurs c6tés. Les jeunes et leur avenir sont au cceur de
nos préoccupations, a L'image de Destination Auvenir(s), le temps fort dédié a l'emploi,
L'orientation et Lla formation qui a accueilli prés de 2 500 visiteurs en novembre dernier.

2024 se traduira par des travaux d'envergure de rénouvation de l'Espace Dauphins
débutés en décembre et qui vont permettre de réhabiliter entierement la piscine dotée
d'un bassin de 50 metres, laquelle accueille chaque année pres de 39 000 scolaires
issus de nos 26 communes. Ces travaux ont démarré et vont se poursuiure jusqu’en
2025. Egatement afin de répondre aux besoins des familles, une nouvelle créeche de 24
places est en cours de construction a Chateaubriant, a proximité du Centre de Loisirs
de la Borderie.

Le contrat opérationnel de mobilité signé pour 5 ans avec la région Pays de la Loire
permettra de poursuiure lamélioration de U'offre de solutions de mobilité sur notre ter-
ritoire. D'ores et déja une toute nouvelle flotte dotée de 18 uélos a assistance électrique
plus confortables et sécurisants est proposée a la location sur les 7 stations libre-ser-
vice a Chdteaubriant. Cet inuestissement vient répondre a la demande des usagers
qui sont de plus en plus nombreux a utiliser cette solution de mobilité bas carbone.
Concernant la station d'autopartage installée a la gare a Chateaubriant, elle rencontre
une utilisation en constante progression avec 237 locations au 31 octobre. Quant au
transport a la demande (TAD),mis en place en coopération avec le Conseil Régional,
il connait un grand succes et constitue un atout supplémentaire pour l'ensemble de
L'intercommunalité.

Nous souhaitons a toutes et d tous, une bonne année 2024.

Alain Hunault
Président de la Communauté de Communes Chéteaubriant-Derval
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Sur invitation d'Alain Hunault, Président de la Communauté de
Communes Chdateaubriant-Deruval, le site Avenir Industrie a été
inauguré le 28 nouembre dernier en présence de Marc Makhlouf,
Sous-préfet de Chateaubriant-Ancenis, André Martin, Vice-preé-
sident du Conseil régional des Pays de la Loire et Président de la
commission Jeunesse, emploi, formations, lycée et orientation,
Karine Le Maih-Chometton, Présidente du GRETA-CFA Loire Atlan-
tique, Alain Manganares, Directeur opérationnel du GRETA-CFA
Loire-Atlantique, Patrick Carret, Directeur régional de la Fédé-
ration Nationale des Ecoles de Production du Bois et Didier Elin,
Président de 'école de production des métiers du bois Wood'Up,
Arnaud Pathiaux, Directeur Régional des Pays de la Loire de Total
Energies et Arnaud Colin, Président de L'ADIC.

La communauté de communes a en effet tissé un partenariat effi-
cace et fructueux auprés des entreprises du territoire, en faveur
du développement de la formation et de l'emploi local. Cette
volonté commune permet aujourd’hui de bénéficier d'une offre
de formations de qualité qui valorise les savoir-faire locaux et
accompagne le développement économique du territoire. Cette
stratégie repose sur le déploiement d'un parcours de formation
«industrie » pour répondre aux besoins des entreprises et les aider
arecruter localement.

« C'est avec beaucoup de fierté que je participe d l'inaugura-
tion d’Avenir Industrie. Nous sommes fiers de nous trouver
sur un site qui a connu un passé industriel encore ancré sur
le territoire et dans U'histoire de Chdteaubriant. C'est une
initiative collective innovante qu'il faut saluer car c’est un
projet qu’on ne retrouve pas dans d'autres territoires. »

Patrick Carret, Directeur régional de la Fédération
Nationale des Ecoles de Production du Bois

« Nous avons en commun l'ambition de proposer des for-
mations dans un domaine redevenu noble de l'industrie,
de créer des locaux opérationnels, recruter des équipes de
formateurs trés motivés et des stagiaires qui sortiront de
ce bdtiment formé a de nouveaux métiers sur ce territoire
sciemment défendu par Monsieur Hunault. »

Karine Le Maih-Chometton,
Présidente du GRETA-CFA Loire Atlantique
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Inauguration des nouveaux
locaux Avenir Industrie

Avenir Industrie, une solution d'avenir pour les apprenants, stagiaires,
apprentis, salariés, intérimaires et décideurs économiques.

Le GRETA propose des formations qualifiantes aux jeunes dgés
de 16 a 30 ans, aux demandeurs d’emploi, intérimaires, sala-
riés en reconversion professionnelle ou encore aux entreprises
souhaitant accompagner leurs salariés vers une montée en com-
pétences :

- Pole formations « industrie » : Soudage - Assemblage/montage,

- Pole formations « logistique » : Préparation de commandes ;
Magasinage ; Conduite de chariots ; Conducteur de transports
routiers.

L'école de production Wood'Up accueille des jeunes de 15 a 18
ans pour les former aux métiers de la menuiserie (CAP Menuisier
Fabricant).

« La formation et L'emploi ont toujours constitué
une des priorités de la communauté de communes.
L'inauguration du site Avenir Industrie est l'abou-
tissement d'une initiative collective innovante au
service du territoire, sur lequel se trouvent le GRETA-CFA
Départemental et l'école de production des métiers du bois
Wood'Up. Elle illustre par ailleurs une démarche engagée
par les élus depuis plusieurs années et reconnue par UEtat
d travers le label Territoires d’Industrie. »

Alain Hunault

«Je ne peux que me féliciter que ce projet porté par la com-
munauté de communes aboutisse. La région est la pour
répondre aux exigences du territoire en matiére de forma-
tions face aux besoins des entreprises sur le territoire. Pour
2024 nous allons simplement demander aux entreprises
quels sont leurs besoins et nous financerons les parcours
de formation. »

André Martin,
Vice-président du Conseil régional des Pays de la Loire
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Le Campus Connecté, une solution
pour les jeunes !

Suivre des études a distance,
ensemble, avec un tuteur : tel est le
principe du Campus Connecté installé
a Chdteaubriant. Une formule qui
permet, depuis 2021, a des jeunes de
rester proches de leur famille et ainsi
de Limiter leurs frais.

----------------------------------------------------------------
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campus . Le Campus Connecte:
connecte  j outil au service du territoire

Le Campus Connecté donne acces a l'enseignement supérieur a un public qui en était jusque-la souvent dissuadé
pour des raisons économiques, géographiques ou sociales. Le Campus Connecté est un atout pour le dynamisme
et Lle développement du territoire car il permet Le maintien d'une population jeune qui, auparavant, devait partir
suivre des études supérieures et il offre un accompagnement gratuit par une tutrice.

Nathan et Andreea : deux exemples concrets LE CAMPUS CONNECTE EN CHIFFRES
pour illustrer une réalite

2021-2022
Nathan, a obtenu son

BTS Gestion PME en juin 10 ét“diants

2023, apres auoir suivi R .
une premiére année Q de 18 a 38 ans en BTS et Licence

distance avec le CNED
et une seconde année en 2022-2023
alternance via le Cam-

pus chez Bureau Vallée a 17 él’.UdiGI‘ltS

| Chateaubriont, ot est @ de 17 4 39 ans en DAEU, BTS,
VY cejouren e, Licence et Bachelor
B « Le Campus Connecté dont 4 apprentis

est plus qu'un simple

batiment pour réviser ses 2023-2024

cours sur un ordinateur.

C'est un lieu de vie oU les étudiants peuvent affiiter leur orien- 17 étudiants

tation, accéder a des bibliotheques virtuelles, créer du réseau et

surtout se motiver. On a eu U'occasion de visiter ensemble l'Univer- (et quelques candidatures en attente)
sité de Nantes et notre tutrice, toujours a L'aff(t des bonnes infos de 18 a 43 ans en CAP, Bac Pro, Titre Pro, BTS,
pour ses étudiants, nous auvait proposé de faire un check up santé Licence et Bachelor

@ Taux de réussite aux examens
40% 59%

gratuit avec lassociation les MarSOINS ».

Andreea est actuelle-
ment en CDI chez Distrilec
a Chéteaubriant, sur un
poste en comptabilité,
aprés avoir obtenu son
BTS Logistique au Cam-

pus en juin 2023 en 2021-2022  en 2022-2023

« Quel que soit notre
dge, faire une formation
professionnelle a dis-
tance peut décourager.

LE CAMPUS CONNECTE C'EST AUSSI...
Mais honnétement, ca
vaut le coup. Surtout 8 8
sur le Campus Connecté Des ateliers collectifs

de Chdateaubriant ! IL y a tous les dges, des post-bacs aux recon- , . .
versions. Les moments de pause de la journée, qui font du bien, Meth0d0|-09|e de travail

nous permettent de nous rencontrer et de maintenir un lien social : [P :
essentiel, qu'on perd quand on étudie a domicile. Et puis tout est PrO_]et d'orientation

fait pour qu'on se sente intégré avec la journée dédiée en octobre, Sophrologie gestion du stress
les temps conviviaux avec des repas tous ensemble et des acti- .' . )
vités jeux de société. Et puis les rencontres avec les étudiants de Cours de discussion anglals

Cholet et de Redon nous ont permis d’échanger ».

CV et courriers
Recherche de stage
Accompagnement vers l'emploi

Campus connecté

Quai des Entrepreneurs
6A rue d'Ancenis - 44 110 Chéteaubriant

Communauté de Communes Chateaubri . n 034
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Nous avons demandé aux étudiants pourquoi ils ont choisi La formation a distance et Le Campus Connecté.

Nicolas, DAEU A, 43 ans

En distanciel on a de l'autonomie, on gére notre temps, ca me permet de continuer mon trauail
d’électro-mécanicien en équipe. J'avais besoin d’'un autre cadre que celui de la maison, car ici je
repére pas mal d'‘avantages comme la mise a disposition de matériel informatique dédié, je ne suis
donc pas obligé d'utiliser mon PC perso. Le Campus m’apporte un environnement sain et sociable,
avec l'aide dont j'ai besoin grdce a la tutrice, surtout en distanciel. L'obtention de ce DAEU est un

challenge personnel pour moi.

Laura, L1 Anglais, 22 ans

J'ai choisi la formation a distance pour des raisons de santé. Je souhaitais éviter les amphis qui ne H
me correspondent pas pour apprendre efficacement et trouver une solution prés de chez moi. En
plus de U'acces a un lieu de travail équipé, le Campus me permet d'étre accompagnée, le soutien
moral de la tutrice est incroyable. Je peux aussi développer mes connaissances a travers les ateliers

collectifs, comme l'atelier d'anglais qui a lieu chaque mardi.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 00

Solen, Titre Professionnel
Negociateur technico-
commercial, 22 ans

Le Campus Connecté est la formule qui
colle le mieux avec mon alternance dans
une agence 4 Chdteaubriant. Javais
déja essayé une formation supérieure en
présentiel mais la qualité de l'accompa-
gnement n’était pas a la hauteur, c’était
compliqué. Le Campus me permet donc
d’avoir un lieu adapté pour étudier et c’est
un havre de quiétude pour travailler, ce
que je n‘arrive pas a instaurer chez moi.
L'accompagnement par la tutrice permet
d’avoir du recul sur sa formation et sa pro-
gression. Pour mener a bien un projet en
distanciel, il faut savoir étre organisée et
déterminée. A lissue de mon année jirai
tres certainement passer mon examen a
Montpellier, puis travailler directement ou
bien alors partir voyager.

Tom, L1 pro métiers de
l'informatique, 18 ans

J'ai choisi le Campus Connecté car jai
trouvé dans ce lieu la meilleure fagon
pour moi de tout concilier : continuer mes
cours, jouer dans mon club de basket et
vivre cheg mes parents. Je vais gagner en
autonomie, tout en étant accompagné par
une équipe au top ! Le Campus Connecté
me permet également de garder un lien
social vraiment important avec d'autres
étudiants. J'avais fait ce choix sur Par-
coursup, méme si ce n'est pas évident de
trouver les formations a distance. (Aller
dans les filtres, aménagement a distance
et tout en bas on voit si la formation est
compatible avec un Campus Connecté).
Et coup de chance c’était en téte de mes
UCRUX.

P
P

y o
: i

Coralie, CAP Petite
Enfance, 20 ans

Je me suis orientée vers une formation a
distance, pour pouvoir mener la forma-
tion de mon choix, mais sans étre dans un
groupe classe. Par contre, je savais perti-
nemment que si je suivais mes études cheg
moi, je n'y arriverais pas. Au cours de ma
1° année au Campus, j'ai énormément
gagné en autonomie, en gestion de plan-
ning et en confiance en moi. Méme si je me
suis réorientée cette année, j'ai cette moti-
vation qui est animée par leffet de groupe
et Uassistance de la tutrice.



COMMENT S'INSCRIRE ?

» Vous étes en terminale et souhaitez poursuiure vos études a distance

Sur Parcoursup , recherchez la formation qui vous convient en sélection-
nant « Formations a distance » et sélectionneg Les universités ou écoles qui
proposent des formations « Campus Connecté ».

» Vous étes étudiant et vous souhaiteg vous réorienter

Contactez votre SUIO (Service universitaire d'information et d’orientation)
pour un accompagnement a la réorientation et/ou le Campus Connecté
pour une présentation et une aide dans vos démarches.

» Vous étes salarié ou chercheur d’emploi
et vous souhaitez vous former a distance

Contactez le Campus Connecté pour un accompagnement personnalisé
sur rendez-vous aupres de la tutrice Séverine Chantebel au 02 72 41 01 12
ou par mail campusconnecte@cc-chateaubriant-derval.fr

e
Film étudiants 2023
Chaine YouTube de

la communauté de
communes.

La communauté de com-
munes a réalisé une
vidéo pour présenter le
territoire aux nombreux
étudiants qui ont choisi
Chdteaubriant pour faire
leurs études, qu'ils soient
a Lluniversité en BUT
GACO, a lInstitut de for-
mation en soins infirmiers
(ISF1), ou encore au Cam-

Début des
Sur la plateforme inscriptions
etdela
formulation
siparcoursup emulati
Jem'informe, je sélectionne
Lles formations disponibles
en 2024 et je formule
mes U0RUX.
17 janvier

Alan, 22 ans motivé et engagé au service des autres
dans Lle cadre de son service civique

Méme si le jeune homme tatonne encore
quand il évoque son auvenir, une chose
est sdre : il a envie de se mettre au
service des autres. Aprés un BTS et
une L3 en communication, puis une
année Bachelor direction artistique
suivie depuis le Campus Connecté,
il s'est donc lancé dans l'aventure du
service civique au Campus Connecté
jusqu'au mois de mai.

« Jaccompagne les étudiants en créant une dynamique de
groupe, je suis La pour les motiver, favoriser leur implication dans
La vie du campus et du territoire. Et puis je contribue a renforcer la
visibilité du Campus, aupres des différents lycées de la ville, de la
MEFR et faire la promotion du Campus sur des rendeg-vous grand

Communauté de Communes Chateaubriant - D

pus Connecté.

Début Lancement

o dela phase delaphase
Date limite d'admission complémentaire
pour formuler principale (possibilité de
ses uceux (réponse des formuler de
formations) nouveaux vceux)
14 mars 30 mai

public comme Lles journées Destination Auvenir(s). Je suis La aussi
pour épauler la tutrice, je participe aux réunions d'équipe heb-
domadaires et aux moments propices a l'échange d'information,
comme jai pu le faire il y a quelques jours lorsque les élus du ter-
ritoire sont venus visiter le Campus. Mon statut d‘ancien étudiant
du Campus a stirement été une plus value lors de mon entretien ».

Alan est rémunéré 610€ par mois et bénéficie d’'une carte qui Lui
procure les mémes droits que les étudiants. IL doit obligatoire-
ment suiure deux formations : le PSC1 secouriste et une formation
« civique et citoyenne » pendant 2 jours avec d'autres jeunes qui
sont dans ce dispositif.

Le saviez-vous ? Accessible sans condition de dipléme, le
service civique est un engagement volontaire prévu pour une
durée de 6 a 12 mois. Toutes les offres prés de cheg vous sur :
https://www.service-civique.gouuv.fr/
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Retour sur...

Destination avenir(s)

Orientation, formation, emploi... Poursa 3¢ édition a Chdteaubriant,
Lla semaine Destination Avenir(s) organisée par Le service dévelop-
pement économique, la Chambre de Commerce et d’Industrie et
Pole Emploi a accueilli pendant 3 jours des collégiens, lycéens et
personnes en recherche d’emploi ou en reconuersion profession-
nelle. Une réussite puisque un trés nombreux public y a participé.
En parallele, des visites d'entreprises étaient organisées sur tout le
territoire intercommunal ainsi que des témoignages de parcours pro-
fessionnels dans les colléges et les lycées. Rappelons que cette année
un focus a été fait sur les métiers de la filiere Service Aux Personnes.

_ L

55 témoignages d 'entrprises g
ont été organisés

120 visites d'entreprises
pour les scolaires ont eu lieu

®

Face aux enjeux de recrutement rencontrés par les élus, le
Président Alain Hunault a ceuuré pour Uouverture, sur Le terri-
toire, d'une formation professionnelle adaptée aux besoins des
communes. Fruit d’un travail spécifique engagé entre la com-
munauté de communes et le Conservatoire National des Arts
et Métiers (CNAM), une Licence en alternance « Responsable
de projets urbains, environnementaux et territoriaux » en Droit,
Economie, Gestion mention « développement de projets de terri-
toires », ouurira en septembre 2024 a Chdteaubriant.

a la rentrée prochaine

Celte formation en alternance mise en place par le CNAM
pour la premiére et unique fois sous ce format en France
pourra accueillir une promotion de 12 étudiants. Elle vise a
acqueérir les connaissances fondamentales dans les domaines
juridiques concernant les collectivités territoriales (droit admi-
nistratif, droit constitutionnel, droit des services publics et de
la commande publique, droit de l'environnement, droit de

2100

c'est le nombre

de scolaires qui
se sont rendus au
Forum Découverte
des Métiers et au
Forum Formations

Visite de scolaires au GAEC
Galivel a Derval

CNAM - Ouverture d'une nouvelle licence en alternance

Lurbanisme). Elle propose des mises en situations pratiques
ainsi que des thématiques concretes en lien direct avec la
gestion territoriale (régionale, départementale, communale
et intercommunale). La dimension européenne, essentielle a
Uappréhension de ces différentes thématiques, y est aussi lar-
gement abordée.

L'obtention de cette L3 permet de prétendre, par exemple, a
des postes de cadre territorial, assistant-chef de projet urbain,
responsable de projet environnemental, technicien en urba-
nisme ou encore agent de développement local / social.

Alain Hunault se réjouit de l'ouverture de cette formation,
véritable atout pour le territoire permettant de répondre aux
enjeux de recrutement de personnel auxquels sont confrontés
les communes et qui a été présentée, en avant premiere, lors
de l'événement Destination Avenir(s).
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Le Service Environnement de la communauté de communes a
pour missions : la collecte des déchets ménagers et assimilés,
La collecte des déchets recyclables en porte a porte et en Point
d'Apport Volontaire, la gestion des déchetteries, l'information
et la communication auprés des habitants, La sensibilisation au
geste de tri et a La prévention des déchets par Le biais d’anima-
tions grand public ou spécifiquement dédiées aux enfants (dans
les écoles, centres de loisirs...).

Et si vous venieg participer a un atelier proposé par
Anais, animatrice au service environnement ?
ILy en a forcément un prés de chez vous !

Atelier teinture aux épluchures

Sortez vos fanes de carottes, vos pelures
d'oignons et vos peaux d'avocats, la séance
teinture naturelle va commencer. Votre linge va
en voir de toutes les couleurs ! Vos draps et votre
petit linge font grise mine ? Et si vous leur faisieg voir la vie en cou-
leur ? La réponse ne se trouve pas plus loin que sur votre balcon ou
dans votre jardin, voire méme sur votre planche a découper ! Venez
découvurir 4 recettes, hautes en couleurs, faciles a expérimenter !
Pensez a apporter vos épluchures !

> 10 janvier d la médiathéque de Chéteaubriant de 16h30 a 18h30
> 17 janvier d la médiathéque de Moisdon-la-Riviére de 15h a 17h

Distribution de kits de compostage

La communauté de communes propose aux habitants d'acquérir
pour 12€ un kit de compostage. Celui-ci est composé d'un com-
posteur en bois d'une capacité de 400L a monter soi-méme, d'un

——

Votre calendrier de collecte 2024 2

Retrouvez les dates de passage des collectes des ordures
ménageéres sur votre commune dans les calendriers en pages
suivantes, en suivant les codes couleurs des titres.

VERT
BLEU

Habitants des 18 communes du secteur
du castelbriantais, hors ville de Chateaubriant

Habitants des 7 communes
du secteur de Derval

Habitants de la ville de Chdteaubriant

seau a compost pour faciliter le transfert des déchets de la cuisine
au composteur et d'un guide d'utilisation.

> Distribution les 12 janvier et 7 juin 2024, de 14h a@ 17h, a la
déchelterie de Lusanger pour l’ex-secteur de Derval et au
SICTOM de Chdteaubriant pour l'ex-Castelbriantais

Réseruation obligatoire :
- Pour l'ex-secteur de Derval, appelez le 02 40 07 66 32
- Pour le Castelbriantais tel au 0800 00 16 32

Je fais quoi de mon sapin apreés les fétes ?

Les déchetteries de Lusanger et Chdteaubriant orga-
nisent deux aprés-midis de broyage de sapins de
Noél, vous pourrez repartir avec du broyat pour pail-
ler votre jardin. Il est possible de déposer son sapin des le
2 janvier.

> 20 janvier déchelterie de Chéteaubriant de 14h a 17h

> 27 janvier déchelterie de Derval de 14h a 17h

Fabrication de coupelles de germination

Venez fabriquer une coupelle d'argile, alliée idéale pour bouturer
vos plantes. Vous pourrez admirer le développement racinaire de
vos boutures et également faire germer vos noyaux d'avocats,
mangues ou de gros bulbes de fleurs comme des narcisses ou des
jacinthes.

> 17 féurier médiathéque de Soudan de 10h d 12h

> 27 février bibliothéque du Grand-Auverné de 15h a 17h

> 29 féurier bibliothéque d’Erbray de 15h d 17h
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locations

contre 2635
en 2022

+72%

c'estla
progression

du nombre

de locations sur
les 10 premiers
mois de 2023
par rapport
alaméme
période de 2022

Une nouvelle liaison douce vers
Le lycée public a Chateaubriant

Le chantier de la nouvelle Lliaison
cyclable et piétonne entre le passage
a niveau de la rue du Maréchal Foch et
le lycée Lenoir-Mdquet, engagé depuis
novembre dernier, est en cours de fini-
tion pour une ouverture programmée en
février. D'une longueur de 600 métres,
ce parcours couvert d'un enrobé sera
doté a l'automne 2024 d'un éclairage
par luminaires avec diodes électrolu-
minescentes qui se déclencheront au
passage des usagers comme c'est déja
le cas sur les autres troncons.

Ce chantier vient donc achever L'iti-
néraire sécurisé depuis la plateforme
de regroupement des cars scolaires
avenue Quentin Miglioretti jusqu'a la
cité scolaire publique en passant par
la Maison de la mobilité (Gare) a Cha-
teaubriant.

Les deux premiéres sections réalisées
en 2021 et 2022 sont appréciées par
les éléves et les habitants pour leurs
déplacements quotidiens. Sur les 15
premiers mois 107 576 passages ont
été comptabilisés sur la partie entre
les rues des 27 otages et du Maréchal
Foch et 68 893 passages sur le pont qui
enjambe la rue d'Angers.

Le saviez-vous ? 50% des utilisateurs
des liaisons douces sont des cyclistes

18 nouveaux vélos électriques
sur Les stations a Chateaubriant

La communauté de communes
Chdteaubriant-Derval vient d'in-
vestir dans Uacquisition de 18 vélos
a assistance électrique “nouvelle
génération” qui completent La flotte
existante sur les 7 stations libre-ser-
vice implantées dans la ville de
Chdteaubriant.

Cet investissement vient répondre a la
demande des usagers qui sont de plus en
plus nombreux a utiliser cette solution de
mobilité bas carbone pour accéder aux
poles de services (hopital, lycée public) et
d'emplois (zone Horizon) dans la ville de
Chateaubriant et ses environs.

Des vélos plus confortables
et sécurisants

Ces vélos sont dotés d'un nouveau moteur
plus compact d'une puissance de 250
walts situé au niveau du pédalier central.
Ce moteur offre un couple de 80 Newton-
Metres qui facilite les démarrages dans
les cOtes. Le freinage est assuré désormais
par des freins hydrauliques a disques plus
puissants, précis et progressifs qui sont
efficaces quelle que soit la météo.

Le changement des vitesses s'effectue par
simple rotation au niveau du guidon. Un
écran plus grand facilite la lecture des 5
niveaux d'assistance et de lautonomie
de la batterie qui permet de pratiquer au
moins 50 km. La vitesse est désormais
visible sur cet écran en plus des kilomeétres
parcourus.

La selle est dotée de ressorts augmentant
son confort et son réglage en hauteur est
plus pratique et rapide avec des reperes
numérotés.

Un panier plus résistant en métal et plus
grand acceptant jusqu'a 10 kg, contre 5
auparavant, est fixé sur le cadre a Uavant
du vélo.

Ces nouveaux Uélos sont équipés de
traceurs balises GPS améliorant la
connaissance des parcours réalisés et des
stations fréquentées.

Le colit de l'acquisition de ces 18 vélos
a assistance électrique assemblés par
la société francaise Mobicity s'éleve a
36 000 € HT cofinancé a hauteur de 30 %
par U'Etat et 50 % par la Région.

7 stations libre-service
accessibles 24h/24

Les 7 stations sont implantées a la gare,
rue Aristide Briand en centre-ville, au pole
scolaire public lycée-collége, au centre
hospitalier, aux étangs de Choisel, pres du
parc de Radevormuwald et a Uentrée de la
zone Horigon et du bois de Tugny.

Chaque station est équipée d'un systeme
de recharge électrique et de location
accessible 24h sur 24 par smartphone, par
lecteur de carte bancaire ou par badge dis-
tribué a la Maison de la mobilité.

Les vélos sont proposés a la location au
tarif de 1€ U'heure avec un maximum de 12
heures consécutives.

Contact

Maison de la mobilité

rue de la gare - 44110 Chateaubriant
02402879 60
maison-mobilite@cc-chateaubriant-derval.fr
Horaires d’ouverture :

Llundi au vendredi > 8h00 a 12h30 - 14h00 G 18h30
samedi» 9h30 a 13h30



Contact

Office de Tourisme Intercommunal
02 40282090
tourisme@cc-chateaubriant-derval.fr

I\ , .

Pour découvrir tout en s'amu-
sant : Un jeu de 7 familles sur
\ le territoire

L'Office de Tourisme Intercommu-
nal a récemment élaboré un jeu
de 7 familles ayant pour théme
différents sites du territoire Chd-
teaubriant-Derual. En jouant, on découure
les activités des membres des Toutapieds,
Boutentrain, Miamme, Chatofort, Monalisa,
Fondudhistoire et Giboulée, personnages
créés pour l'occasion par lillustratrice Nan-
taise Laura Raynaud. Ce jeu de cartes permet
aux enfants et a leurs parents d'‘appréhender
de maniére ludique des lieux plus ou moins
familiers, qu'ils soient culturels, patrimo-
niaux, de Loisirs ou mémes gastronomiques.

—

« Patrimoine et Paysages » :
L'exposition voyage
dans les communes

Apres avoir accueilli de trées nombreux visiteurs durant les deux mois d’été au
Marché Couvert, U'exposition itinérante « Patrimoines et Paysages - Territoire
Chdteaubriant-Deruval » est visible jusqu’au 7 janvier a Marsac-sur-Don puis,
au printemps, a Moisdon-Lla-Riviere.

Les 26 communes du territoire recelent de richesses patrimoniales que U'exposition met en
auvant, gréce au travail mené par le Conseil d'Architecture, d'Urbanisme et de 'Enuiron-
nement (CAUE), a la demande des élus de l'intercommunalité.

L'objectif de cette exposition est a la fois que les habitants se réapproprient leur propre
territoire et leurs propres histoires et que les visiteurs d’un jour puissent découurir le terri-
toire Chdteaubriant-Derual sous différents angles patrimoniaux, culturels et touristiques.

A la fois ludique et pédagogique, l'exposition déclinée en 3 thématiques (Les bases d'une
identité ; Les patrimoines et Uhistoire ; Les patrimoines et la qualité du cadre de vie) per-
met de mieux comprendre les paysages qui ont faconné Uhistoire locale. Au fil des siecles,
les bdtisseurs du patrimoine naturel, architectural, réligieux, industriel et artisanal ont
Laissé en héritage autant de pépites a (re)découurir, a préseruer et a transmettre.

Marsac-sur-Don

Moisdon-la-Riviére

Le jeu de 7 familles « Partons a la décou-
verte du territoire Chdteaubriant-Derval ! »
est en vente a L'Office de Tourisme Intercom-
munal au tarif de 3€. Une bonne idée de petit
cadeau a offrir!

« Dans la famille Boutentrain, je demande
Nathan, l'ado a la patinoire.

Dans la famille Chatofort, je voudrais le
beau-frere Nicolas, devant la tour Saint-
Clair!

Dans la famille Monalisa, je demande
les grands-parents, Nicole et Claude, a la
demeure d’Héléne et René Guy Cadou. »

Vous partirez a la découverte du territoire gréice
aux familles Toutapieds, Fondudhistoire, Chatofort,
el bien plus encore...

A vous de jouer!

Le site internet de I'Office de Tourisme Intercommunal fait peau neuve !

Nouveauté pour les associations

Office de lourisme — 3 /s
fice de lourisme etles organisateurs d'événements

CHATEAUBRIANT- L.
DERVAL Un bouton "proposer un événement"
pour apparaitre dans l'Agenda en ligne !
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PEAC et IMS : une ouverture
culturelle pour les scolaires

Instaurés par la communauté de communes, les parcours d’Education
Artistique et Culturelle (PEAC) et les Interuventions en Milieu Scolaire (IMS)
permettent aux enfants du territoire d'accéder gratuitement a Uart et a la

Attentifs a consolider L'équilibre territo-
rial, les parcours d’Education Artistique
et Culturelle (PEAC) favorisent un égal
acces de tous Les enfants et jeunes du ter-
ritoire a L'art et a la culture. L'an dernier,
par le biais de l'expérience artistique, de la
création et de La pratique collective et par-
tagée, preés de 1000 éléves des communes
du territoire Chdteaubriant-Derual en ont
ainsi bénéficié.

Projet complet, les Parcours EAC (avec
le soutien de U'Etat-Drac des Pays de la
Loire et le Département Loire-Atlantique)
conjuguent 3 champs d‘action indisso-

culture dans sa diversité.

artistes et des ceuvres, des pratiques indi-
viduelles et collectives dans différentes
disciplines et univers artistiques, des
connaissances qui permettent lacqui-
sition de repéres culturels et artistiques
(historiques, esthétiques, techniques, géo-
graphiques).

»

Pour cette année scolaire 2023-2024, prés
de quarante parcours EAC sont proposés.
Au total, 35 classes du territoire en béné-
ficieront. ILs explorent plusieurs formes et
univers artistiques tels que la danse, les
arts plastiques, le thédtre, la musique, le
patrimoine...

'li."h.‘it L

ciables, a savoir des rencontres avec des

ateliers gratuits ouverts au grand public. Vous retrouverez tous ces rendez-vous sur ’Agenda distribué dans

. Q Le savieg-vous ? Les artistes qui animent les PEAC proposent aussi des expositions, concerts, spectacles et

vos boites aux lettres ou sur le site internet.

Les CM de l'école Jean Monnet d Issé en préparation
du Festi Mémes avec la dumiste Coraline Guillot.

En plus des Parcours EAC, les écoles primaires du territoire
bénéficient chaque année d'interventions musique en milieu
scolaire (IMS). Cet enseignement co-construit avec l'équipe édu-
cative de chaque école est dispensé par un musicien interuenant
qui participe, aux cotés des enseignants, a la mission d’Education
Artistique et Culturelle. Le musicien intervenant apporte des com-
pétences complémentaires a celles des professeurs des écoles sur
le plan musical et artistique.

Au conseruatoire intercommunal, 8 dumistes et 1 dumiste sta-
giaire contribuent ainsi a l'ancrage artistique au sein de l'école.
Coordonnée par Sandrine Lemaitre, cette équipe de musiciens
pédagogues, qualifiés et passionnés, intervient cette année dans
37 écoles du territoire, soit auprés de 3097 enfants de la Petite
Section au CM2.

Dés la création de la communauté de communes en 2001, Les élus
ont eu la volonté de faire rayonner la musique au sein des éta-
blissements scolaires de l'intercommunalité et ont mis en ceuvre
les moyens nécessaires pour mettre en place ces interventions en
milieu scolaire. Ainsi, la collectivité finance 63 heures d'interven-

tion par semaine, elle met a disposition, si besoin, des salles et du
matériel afin de permettre aux enfants de recevoir un enseigne-
ment dans les meilleures conditions possibles et elle prend a sa
charge le colt du transport en car, notamment lors des répéti-
tions du spectacle Festi Mémes.

Parmi les projets 2023-2024, 6 Scénos Hors les murs seront @
découvrir dans 6 communes. Ces soirées musicales proposent
une programmation partagée entre les éleves du conservatoire
et ceux bénéficiant des IMS. Les Scénos Hors les murs agissent
comme passerelle entre les écoles et le conservatoire et per-
mettent de faire connaitre l'équipement intercommunal. De
méme, le projet Festi MGmes, mis en place chaque année avec
des écoles différentes, offre aux scolaires du cycle 3 U'opportunité
de chanter sur la scene du Thédtre de Verre, en étant accompa-
gnés par un orchestre de professeurs du conseruatoire et avec la
participation d’éléves en danse, musique et thédtre. Cette saison,
des classes bénéficieront également d'ateliers découverte du vio-
loncelle avec lartiste Cécile Lacharme et d’'un concert éducatif
a Moisdon-la-Riviere, ou participeront par ailleurs a la création
d’un spectacle cordes-chant.

De par leur diversité et leur richesse humaine, tous ces projets
créent du Llien entre enfants, parents, professeurs, communes
et structures. Grdce a linvestissement des dumistes, les IMS
contribuent a U'épanouissement des enfants qui se joue entre
connaissance et plaisir, rigueur et liberté.

INFO PRATIQUE

Le spectacle Festi Momes aura lieu le jeudi 1¢ et le vendredi
2 févurier a 19h au Thédtre de Verre.

Gratuit. Réservations au 02 40 8115 87 ou
abci.cri@cc-chateaubriant-derval.fr




Bl  Week-end spécial Enfance du 1* au 4 février

> Samedi 3 févurier de 15h a 22h, Halle de Béré a Chdateaubriant
C'est une premiére ! Un festival spécialement dédié aux enfants
de 6 a 14 ans est organisé par 5 Conseils Municipaux des Jeunes

Une selection d’animations
pour petits et grands

Tous a l'eau a AquaChoisel !

Parcours RIGOL'EAU, une série d'obstacles a franchir seul(e), entre
amis ou en famille tout en s'amusant.

Mercredi 10 janvier, samedi 20 janvier, mercredi 31 janvier

du territoire (Erbray, Soudan, Derual, Jans et Chateaubriant). et samedi 10 février de 14h a 18h.

. ., I
Au programme, ateliers, spectacles et soiree avec DJ ! + d'infos » 02 40 07 73 78

» De 15h a 19h : les enfants vont pouvoir s'initier a divers ateliers
cirque, magie, mini fanfare, musique assistée par ordinateur,
graff, conte ... divers stands maquillage, tatouage, atelier créatif
seront aussi proposés par les jeunes des CMJ.

» De 19h a 20h : « Histoire de la magie », spectacle participatif
retracant les numéros et Uhistoire de la magie a travers les
siécles.

» De 20h a 22h : Fabrice Poliveg, animateur radio et DJ profession-
nel enflammera la piste avec une programmation adaptée jeune
public (9-14 ans).

Des animations sont aussi prévues a la Micro-Folie a Cha-
teaubriant et sur le réseau des bibliotheques.

> Restauration sur place, samedi 3 féurier de 15h a 22h,
Halle de Béré a Chdteaubriant

Galerie 29

Atelier de peinture a faire en famille : initiez-vous a U'art géné-
ratif et découvrez ce procédé créatif. Un protocole décidé au
préalable guidera vos choix pour réaliser une peinture.

Etape par étape, apprenez G générer une ceuvre unique
> Mercredi 28 février de 14h30 a 16h30.

> Galerie 29, rue de Couéré a Chateaubriant
Réservation au 02 28 04 06 33

Le service jeunesse propose un accueil...

Du 26 féurier au 8 mars 2024 > Centre de loisirs de La Borderie
a Chdteaubriant
Inscriptions des le 17 januvier via le portail familles.

Du 26 févurier au 1°mars > Centre de loisirs de Moisdon-la- Riviére
Inscriptions des le 17 januier via le portail familles.

Activités jeunesse

Du 26 féurier au 8 mars > Match de handball a Rennes, sortie ciné,
atelier couture...

Début des inscriptions le 17 januvier (via le portail famille et ce, jusqu’a la
veille de l'activité). En fonction des places disponibles (24 places).

&
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La communauté de communes accompagne les jeunes
dans la découverte du monde du travail mais aussi
pour l'accomplissement de leurs projets. Les dispositifs
« Argent de poche » et « emplois saisonniers », sont por-

° ' og o g~ ?/ , . i i
DISPOSI tl rsjeunes jt:lsmiasrsz.e service des ressources humaines et Le service

Les premiers pas dans la vie professionnelle

PSS 4

Le dispositif "Argent de poche" permet a des jeunes du territoire
dgés de 14 a 16 ans de faire leurs premiers pas dans le milieu pro-
fessionnel durant Lles uacances scolaires. Les jeunes sont accueillis
dans différents services de lintercommunalité : médiatheques,
ludotheque, ADS (Instruction des demandes d'urbanisme), com-
munication, centre de loisirs, patinoire.. pour accomplir des
missions encadrées par un tuteur, agent intercommunal.

Cedispositif vise a permettre aux jeunes d'appréhender lemonde du
travail, favoriser leurimplication danslavie de l'intercommunalité
et créer du lien entre les jeunes uolontaires et les agents intercom-
munaux.

Informations pratiques

Période d'accueil des jeunes sur les missions :
vacances scolaires

(O Durée d'une mission : 3h30 et jusqu'd 5 missions maximum
par jeune

o . . . ..
< Indemnisation d'une mission : 15€

@ rossibilité de venir retirer une fiche d'inscription samedi 24
févier a Derval et samedi 16 mars a Chateaubriant a l'occa-
sion des matinées Forum 16-25 ans.

Coup de pouce aux jobs saisonniers
La communauté de commune profite des Forums 16-25 ans pour //
organiser sa campagne de candidature pour les jobs d'été 2024 a -
destination des jeunes du territoire des l'dge de 17 ans. Celle-ci
s'adresse aux jeunes des 26 communes motivés et engagés pour
leur territoire. Ainsi, la communauté de communes s'investit dans

l'accompagnement des jeunes vers le monde du travail par le biais C'e$t le nombre
de cette opération « Jobs d’été » qui permet de leur donner un coup de saisonniers
de pouce. P
recrutes en 2023.

Les emplois saisonniers sont proposés dans les services intercommunaux a des postes
administratifs, techniques ou d’‘animation (Service jeunesse, ludotheque, médiatheque,
collecte des déchets, entretien des locaux, office de tourisme, foirail, Galerie 29, musées
des Forges, Guichet unique, service RH, Quai des Entrepreneurs et service technique).

) ) ) Les stagiaires aussi
Le savieg-vous ? La communauté de communes ne demande pas de compétence par-

ticuliere aux saisonniers sauf pour le centre de loisirs ol le BAFA est nécessaire et les En 2023, 83 jeunes ont recu une
piscines pour la surveillance des bassins ol il faut étre titulaire du BNSSA (financé par réponse positive a leur demande de
la communauté de communes pour les habitants des 26 communes). Néanmoins des stage. Les stagiaires ont majoritaire-
qualités humaines et relationnelles sont bienvenues. ment été accueillis au sein des seruvices

petite enfance, centre de loisirs et
meédiathéque de Chdteaubriant.

=
Forum 16-25 ans : 2 dates a retenir

24 février a Derual de 9h d 12h > salle de la Vallée de la Chere
16 mars a Chdteaubriant de 9h a 13h > siége de la communauté de communes

> Lycéens, étudiants, chercheurs d’emploi, a la recherche d'un job d’été, un emploi
saisonnier, un job étudiant, un seruvice civique ou encore un contrat d'apprentissage.




Bonne
et heurpuse
annee

Les élus et le personnel
vous presentent
Leurs meilleurs voeux.
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Chateaubriant
Derval

Communauté de communes



