
 
 
La Communauté de Communes Châteaubriant-Derval regroupe 26 communes et 45 
000 habitants. Située au cœur du Grand Ouest, elle relie à moins d’une heure les 3 
grands pôles urbains que sont Nantes, Rennes et Angers. 
Territoire au dynamisme économique reconnu, la Communauté de Communes dispose 
d’une offre de services à la population étoffée (26 médiathèques, un conservatoire, 
deux centres de loisirs…). 
Afin de renforcer son action au sein du service enfance/jeunesse, la Communauté de 
Communes Châteaubriant-Derval recrute : 

 
Un animateur enfance – directeur de séjours 

 
Au sein du service enfance jeunesse de la Communauté de Communes Châteaubriant Derval, vous 
serez placé(e) sous l’autorité de la directrice du service où vous serez chargé(e) d’assurer 
l’encadrement des enfants. A ce titre, vous aurez les missions suivantes : 

 
• Assurer la sécurité physique des enfants, assurer leur bien être affectif et psychologique dans 

le respect dû à leur personne et à leur singularité en respectant le cadre réglementaire défini 
par le SDJES ; 

• Organiser et animer les activités ludiques, manuelles, éducatives, artistiques, sportives ;  
• Être en soutien auprès du directeur de la structure et assurer sa mission en son absence ; 
• Diriger les séjours organisés par la structure ;  
• Aider à l’organisation des séjours d’été et d’hiver de la structure 
• Encadrer les animateurs vacataires en impulsant une dynamique de groupe et en favorisant 

l’esprit d’entraide ; 
• Participer à l’élaboration du projet pédagogique de la structure et impulser de nouvelles idées ; 
• Mettre en œuvre les projets d’animation ; 
• Veiller au respect du règlement intérieur. 
• Participer aux activités accessoires du service (évènementiels, salon, forum …)  

Profil recherché : 

Diplômé(e) du BPJEPS (LTP), ou BAFD (ou équivalence), vous maitrisez la réglementation sur les 
accueils collectifs de mineurs et vous connaissez le domaine de l’animation. Vos qualités d’écoute et 
d’observation, alliées à votre capacité à encadrer un groupe d’enfants sont des atouts indispensables 
pour ce poste. Votre autonomie, votre faculté d’adaptation et votre goût du travail en équipe vous 
permettront de mener à bien les missions qui vous sont confiées. Vous êtes rigoureux, réactif et force 
de propositions. Permis B nécessaire. 

Conditions de travail : temps complet annualisé (1607 heures annualisées) sur une base de 48h sur 
les semaines de vacances et 10h le mercredi.  

Rémunération : statutaire sur grade d’adjoint d’animation + COS + participation employeur pour la 
mutuelle et la prévoyance 

Grade : adjoint d’animation 

Possibilité d’évolution vers un poste d’adjoint de direction en fonction des aptitudes professionnelles 
constatées sur le terrain et sur une titularisation. 

Poste à pourvoir le : 14 septembre 2026 

Date limite de candidature : 15 juillet 2026 

 



Le dossier de candidature (lettre et CV) doit être adressé à Monsieur le Président de la communauté 
de communes Châteaubriant-Derval - 5 rue Gabriel Delatour - BP 203 - 44146 Châteaubriant cedex 

Ou par mail à ressources.humaines@cc-chateaubriant-derval.fr - Contact : 02 28 04 06 33 

mailto:ressources.humaines@cc-chateaubriant-derval.fr
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